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MADRID. Miguel Larraflaga

que la persuasion adquiere cada

vez mayor relevancia y en el que
las presentaciones de proyectos o
productos estin a la orden del dia,
muchos directives reconocen, ya en
piblico, ya en privado, no estar sufi-
cientemente preparados para estos
menesteres.

Presidentes y altos ejecutivos de
empresas con gran proyeccién pibli-
ca y excelente imagen asisten impo-
tentes a ver cémo crece su nerviosis-
mo ante una aparicién piablica, un
discurso o incluso una entrevista
con un periodista.

El miedo a sus propios nervios les
hace entrar en una espiral que, en
més de una ocasién, les ha hecho
quedarse en blanco ante un audito-
rio. Y ahi llega lo peor, porque hay
que improvisar.

En un mundo empresarial en el

. «ME PONGO MUY NERVIOSO»

«A mi no se me dan bien esas co-

sas, me ponzo muy ner\rioson ’l‘ud.os
ue, Lif

te, se h]uqnea si ll:-ne que hablar en

publico y que, en cambio, es una per-

sona interesantisima y que cuenta

muy bien las cosas cuando lo hace en

privado.

El problema es que cuando se trata
de un ejecutivo de empresa al que
afecta esta cuestion se estd ante un
problema trascendente y eso es lo
que tratan de remediar Pascale
Bang-Rouhet e Isabelle Laurent con
una iniciativa sin precedentes en Es-
paiia: aplicar técnicas de expresion

Técnicas teatrales para
ejecutivos de empresas:
para ExpresArte mejor

Una empresa ensefia a directivos a hablar en
publico usando la relajacion y la expresion corporal

teatral y de relajacion para paliar es-
te problema.

«No siempre se trata de problemas
graves como un auténtico blogueo.
Muchas veces se trata de superar el
miedo, de que el ejecutivo se dé cuen-
ta de que puede hacerlo. De que las
manos expresan muchas cosas, que
una sonrisa transmite confianza
explica Pascuale.

La idea surgié por si sola. Estas
dos francesas llevan afios instaladas
en Espafia y se conocieron en un gru-
po de teatro aficionado que dirigia
Pascuale. «En el grupo -explican- co-
laboraban varios ejecutivos de em-
presas. Como habia confianza, algu-
nas veces nos pidieron ayuda sobre
cGmo presentar un proyecto o como
afrontar una aparicién en piblico.
De ahinacié la idea y creamos Expre-
sArten,

Y aseguran que la relajacion y las
técnicas teatrales ayudan a superar
el miedo a hablar en piblico. «Hasta
ahora, todos los que han pasado por

el curso han conseguido el objetivon,
se felicitan,

El curso estd planteado desde un
punto de vista estrictamente pricti-
co. No hay teoria que valga. Sélo son
dos dias y no hay tiempo que perder
con disertaciones. La explicacién va
seguida, de inmediato, por una apli-
cacion practica jien un teatrol! y ante
un reducido grupo compuesto por
los propios comparieros de curso y
las dos profesoras.

La técnica consiste en hacer gru-
pos de un maximo de seis personas
con necesidades semejantes de comu-
nicacién y expresion, encerrarles du-
rante dos dias en un teatro y hacer-
les practicar.

«Se trata de que saquen lo que lle—
van dentro, de que ab
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‘para mejorar la capacidad de comu-
nicar en pablico» explican.

El curso, cuyo precio es de 400.000
pesetas, tiene tres partes concretas.
La primera busca el desarrollo de la
capacidad de comunicacion en pibli-
¢o e incluso la preparacion de una
entrevista en televisién. La segunda
ensefia a los alumnos técnicas de re-
lajacién y de respiracion. Y las dos
se complementan, al final del curso,
con la asistencia de una estilista,
que aconseja en materia de imagen.

LO IMPORTANTE ES NO ABURRIR

«Muchos ejecutivos piensan que lo
importante de un discurso son los
datos, los contenidos, sin darse cuen-
ta de que en todo discurso, en toda

ion el primer

to es no aburrir a quien tienes en-
frente. Para eso no es necesario ser
gracioso, ni mucho menos, pero sies
necesario aprender a mantener la
atenciéon de un auditorio o de un
cliente», explican Isabelle y Pascale.

Empresas como Renault, Deutsche
Bank, Andersen Consulting o Philip
Morris se encuentran entre los clien-
tes de ExpresArte. «Nos ocurre a me-
nudo que viene un alto ejecutivo de
‘una empresa y después del curso nos
llama para hacer uno especial para
sus colaboradores», cuentan,

Pur lo que parece, ya no basta con
una I i a 0 dos, mAs un mas-

miedos y la timidez. Les ensenamns
a relajarse y a respirar, y ellos mis-
mos se dan cuenta de que se puede
aplicar de inmediato. No se trata de
actuar, literalmente, sino de aplicar
técnicas muy conocidas en el teatro

ter en una universidad extranjera y
tres o cuatro idiomas. Cualquier dia,
y no demasiado lejano, en todo curri-
culum habré que anadir la experien-
cia profesional ... y la teatral. La co-
municacién manda.



